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1. Objetivo

El objetivo de este documento es registrar los proyectos de mejora ocurridos en el Tecnolédgico y ver como y
en qué proceso se da la mejora, asi como su periodo de realizacion.

2. Descripcion

Se registra en el formato ITVY-DOSGI-ME-02-01 los proyectos de mejora en el Tecnoldgico ocurridos en el tltimo
afno contado a partir de la fecha de revision registrada en el formato. La informacion serad proporcionada por la
Alta Direccion en donde se defina el nombre del proyecto, descripcion de la mejora, el proceso donde impacta y

el periodo de realizacion

3. Registros:
L Cadigo de Ubicacién y forma de | Tiempo de Responsable de
9 identificacion almacenamiento retencion conservarlo
: En oficina del CSGI .
Listado de proyectos | iyy.posi-ME-02-01 en archivo 1ano | Coordgasdordel
) electrénico
4. Anexos:
4.1 Listado de proyectos de mejora ITVY-DOSGI-ME-02-01
Cambios a esta version
Numero de Fecha de la Descripcion del cambio
revision actualizacion
0 10 de Febrero 2021 Elaboracién de documento de proyecto de mejora
CONTROL DE EMISION
ELABORO REVISO AUTORIZO
M.C. José D. Nieves Cardenas M.C. José D. Nieves Cardenas M.C. Pedro Alberto Hare’'Ramirez
Coordinador del Sistema de Coordinador del Sistema de Gestion Directo
Gestion Integral Integral
Firma: Firma:

ﬂha:

UT
10 de Febrero 2021

UI
10 de Febrero 2021

/%e Febrero 2021

7

Los documentos impresos se consideran "Documentos no controlados’ a excepcion del que esta en resguardo por el Coordinador del Sistema

de Gestion Integral
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